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[bookmark: Employee]ФИО работника
Должность, структурное подразделение

УВЕДОМЛЕНИЕ
о расторжении трудового договора 
в связи с неудовлетворительным результатом испытания

 Имя Отчество работника,

Настоящим уведомляем Вас о том, что трудовой договор №Введите № ТД от 1 января 1901 г., заключённый с Вами, подлежит расторжению 1 января 1901 г. по ч. 1 ст. 71 ТК РФ в связи с неудовлетворительным результатом испытания.

Основанием для признания испытания непройденным послужили следующие факты:
[bookmark: Reason]Описание причин со ссылкой на документы

В соответствии с требованиями ТК РФ, уведомление вручается не позднее чем за три дня до даты увольнения.

[bookmark: Signatory_position][bookmark: Signatory]Должность руководителя	_____________	ФИО руководителя

С уведомлением ,, один экземпляр :
1 января 1901 г.	_____________	ФИО работника
